CODIGO DE CONDUTA
DO FORNECEDOR



Caro Fornecedor,

Apresentamos a vocé o Guia de Conduta do Fornecedor da Dexco
("Guia"), que estabelece expressamente quais sdo as condutas que o
Grupo Dexco, composto pela Dexco S.A. e suas controladas, (cada
uma “Companhia”) esperam de seus fornecedores e prestadores de
servicos e todas as pessoas e entidades que eventualmente atuem
com a Companhia (“Fornecedor(es)”), em consonancia com o Nosso
Codigo de Conduta e Jeito de Ser e Fazer, assim como o estabelecido

na legislacao e regras da Companhia.

Com este Guia, a Companhia tem o objetivo de reforgar as boas
praticas de ética, integridade e sustentabilidade por toda a sua cadeia
produtiva.

Em prol dos nossos valores e perenidade de toda a nossa cadeia de
relacionamento, a Companhia incentiva os seus Fornecedores a
adotarem uma gestao baseada em critérios legais, sociais, ambientais
e éticos.

Sendo assim, solicitamos a vocé, Fornecedor, que leia este Guia
atentamente e o coloque em pratica. Lembre-se de que o
fornecimento ou prestagéo de servicos a Companhia implica na
adesdo automatica pelo Fornecedor ao Termo de Compromisso
presente ao final deste Guia.
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1. CUMPRIMENTO DA
L FGISLACAO E DOS
CONTRATOS

Durante todo o periodo da relagéo comercial, o
Fornecedor devera observar e cumprir todas as
legislagbes vigentes, politicas internas da
Companhia e boas praticas de mercado, o que
inclui as exigéncias previstas na legislagéo
Anticorrupcao (Lei n°® 12.846/13 e Decreto n°
11.129/2022). A Companhia cumpre
rigorosamente as suas obrigagdes legais, o que é
refletido em suas politicas, normas internas e
contratos, ndo se admitindo desvios ou omissoes
por parte de seus Fornecedores. A proposta
comercial apresentada pelo Fornecedor deverd
abarcar condigbes a que possa legalmente se
vincular.

A Companhia recomenda a aproximacao dos
seus Fornecedores aos tratados e convengdes
internacionais, das quais o Brasil é signatario,
aplicaveis em seu ramo de atuacao, tais como o
Pacto Global da Organizagao das Nagbes Unidas
(ONU), a Declaracéo Universal dos Direitos
Humanos da ONU e as legislagdes da
Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT).
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2. CONDUTA DOS
FORNECEDORES

Os Fornecedores, seus empregados e subcontratados que
exergam atividades firmadas com a Companhia, dentro ou
fora dela, devem observar as diretrizes aqui expostas e
respeitar, no que for aplicavel, as exigéncias do nosso
Codigo de Conduta, disponivel em nosso site ou pelo link:
https://shorturl.at/kmw16

Os Fornecedores contratados pela Companhia também devem:

= Atuar em conformidade com as legislagdes aplicaveis e cumprir as
normas e politicas, processos e procedimentos estabelecidos;

= Adotar critérios de qualidade na contratagdo e manutencao de
colaboradores, fornecendo conhecimento técnico e condigdes
adequadas para que executem as atividades devidamente;

= Prestar informagoes claras e concisas, sem induzir as pessoas a
erro ou causando-lhe prejuizo;

= N&o utilizar o nome da Companhia, cargo ou influéncia para obter
beneficios para si ou para parentes, amigos ou terceiros;

= Nao discriminar as pessoas por sua raga, cor, etnia, género ou por
suas ideologias politicas, orientacdo sexual, religiao, idade ou
deficiéncia;

= N&o adotar condutas lesivas ou ofensivas, sejam verbais, fisicas ou
gestuais;
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= Em casos de erros no fornecimento ou de conduta contraria
ao Cdédigo de Conduta da Companhia, informar ao
responsavel na Companhia tao logo possua conhecimento
do fato, mitigando as consequéncias e os riscos envolvidos;

= Zelar pelas instalagées, recursos, equipamentos e materiais
da Companhig;

= Adotar os preceitos do consumo consciente e boas praticas
de sustentabilidade, além de respeitar as legislagdes
ambientais e de salde e seguranga as quais estao sujeitos;

= Apresentar seu pessoal em pleno estado de normalidade
(sem embriaguez, uso de drogas, etc.), além de utilizar,
sempre que necessario, 0s equipamentos de seguranga
proprios a fungdo desempenhada;

= Prezar pela qualidade no fornecimento de servigos e/ou
produtos, com a diligéncia e o empenho que a atividade
requer;

= Manter-se atualizado sobre os avancos de seu mercado e,
sempre que for o caso, obter as certificagdes necessarias a
atividade;

= Prevenir e combater atos ilicitos ou criminosos (corrupgéo,
propina, lavagem de dinheiro, fraude etc.) na execugéo de
suas atividades. Para tanto, entre outras precaugoes,
conhecer e cumprir as diretrizes e praticas da Companhia
relativas ao assunto e a legislacao aplicavel, a exemplo da
Lein®12.846/13 e o Decreto n®11.129/2022,

= Garantir condigbes dignas, humanas e adequadas aos seus
colaboradores, em atendimento a legislagdo aplicavel, para
seus empregados, subcontratados e qualquer pessoa
envolvida direta ou indiretamente nos servigos ou
fornecimento com a Companhia;

= Assumir perante a Companhia a responsabilidade por vicios

- ou defeitos no fornecimento, comprometendo-se a

solucionar estas situagdes em conjunto com a Companhia.
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3. IDONEIDADE E
TRANSPARENCIA DO
FORNECEDOR

A pratica dos Valores da Companhia
¢ esperada, ndo somente dos seus
proprios administradores e
colaboradores, mas também dos
integrantes da sua cadeia produtiva.

Assim, para a perenidade das
relagoes de fornecimento, é
essencial que o Fornecedor:

= Seja comprometido com a
transparéncia, respeito, lealdade,
colaboragao e honestidade;

= Ofereca a Companhia informagdes
verdadeiras e idoneas, em especial
aquelas relativas a aspectos fiscais,
econdmicos, juridicos, salde,
seguranga, meio ambiente, qualidade,
entre outras, reportando a Companhia
qualquer desvio que impacte a relacdo
comercial;

= Pratique a boa-fé, objetividade e
assertividade durante todas as
negociagdes, sem inconsisténcias,
atrasos ou omissdes, de maneira a
favorecer a celeridade e o melhor
panorama negocial com a Companhia.
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r‘}. INTEGRIDADE E
ETICA EMPRESARIAIS

Os critérios de selecao e manutencao dos
Fornecedores da Companhia sao pautados
pela ética e pelo historico de conduta
destes Fornecedores.

Fraude e corrupgao

A Companhia ndo tolera qualquer tipo de pratica de corrupgao,
suborno, propina, favorecimento pessoal, fraude ou demais formas
de atos ilicitos ou criminosos na sua cadeia produtiva, o que pode
implicar ndo somente no término imediato da relagao comercial,
como na adocgdo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Em atendimento a Lei Anticorrupgao, é proibido:

a. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida aos colaboradores da Companhia, a agente publico, ou a
terceiros;

b. Financiar, custear, patrocinar ou subsidiar a pratica de atos
ilicitos de corrupgao, incluindo propina, fraude e lavagem de
dinheiro;

c. Utilizar-se de interposta pessoa, fisica ou juridica, para praticar
atos de corrupgao ou fraudulentos, com o objetivo de ocultar ou
dissimular reais interesses e vantagens ou a identidade da
Companhia ou de pessoa integrante desta;
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d. Frustrarou prejudicar procedimentos ou contratos decorrentes
de licitagdo publica, que impactem o seu carater competitivo,
principalmente oferecendo vantagem indevida a agente do
licitante, enquanto representando a Companbhig;

Obter, de forma fraudulenta, vantagens ou beneficios no ambito
de contratos celebrados com a Administragao Publica, bem
como de licengas de funcionamento, de autorizagdes publicas,
etc., em nome da Companhia;

Dificultar ou prejudicar atividades de investigacao ou fiscalizagao
de 6rgaos ou entidades publicas.
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A Companhia espera que 0s seus Fornecedores e demais terceiros da
sua cadeia de relacionamento atuem em cumprimento as legislacoes
aplicaveis e implementem praticas de prevengado e combate a
COrrupgao nas suas empresas, a exemplo do Programa de
Integridade, conforme exigéncia do Decreto Federal n® 11.129/2022.

A saber, a Companhia possui politicas e procedimentos que trazem
diretrizes e cuidados a respeito do assunto, além das a¢des adotadas
para prevengdo e combate a corrupgao.

Acessar o topico “Politicas” dentro do site:
https://ri.dex.co/governanca-corporativa/acordo-de-acionistas-
estatuto/

Ja o Guia do Programa de Integridade da Companhia pode ser
acessado no site de Relagbes com Investidores por meio do link
https://www.dex.co/esg/etica/

Brindes e presentes

Né&o é aceito na Companhia a oferta ou o recebimento de presentes,
cortesias, descontos em transagdes de carater pessoal e/ou demais
gratificagbes em troca de favorecimentos pessoais, para si ou para
terceiros, ou a Dexco e/ou com a finalidade de influenciar decisoes.

Caso nao envolva nenhuma das caracteristicas supramencionadas, a
oferta ou o recebimento de brindes ou gratificacdes podem ser aceitos,
desde que atendam todas as condigbes estabelecidas em norma
interna da Companhia, bem como exista ponderagao e bom senso para
evitar excessos que contrariem as nossas diretrizes, e ndo ocorra com
frequéncia irrazoavel.

Assim como 0s colaboradores, nossos Fornecedores e terceiros que
representam a Dexco estao terminantemente proibidos de prometer,
oferecer ou receber presentes e cortesias de agentes publicos no
escopo da relagao comercial com a Companhia.
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Conflito de interesses

Eventuais situacdes de vinculo entre
Fornecedores e colaboradores ou
administradores da Companbhia, tais como
relagbes de parentesco e afinidade, devem
ser comunicadas ao gestor responsavel na
Dexco téo logo identificadas, para possibilitar
registro e tratamento, sempre que pertinente.

Ainda, é importante que o Fornecedor declare
se 0Ss seus socios ou até mesmo o
colaborador que representara a Companhia
perante a Administragéo Publica (se
aplicavel) exerce, exerceu, ou possui familiar
ou socio em cargos publicos/politicos nos
ultimos 5 (cinco) anos, como membros dos
poderes Executivo, Legislativo e Judiciario
(condicdo de PEP), a exemplo de vereadores,
prefeitos, governadores, ministros, juizes,
promotores, entre outros.

Assédio moral e sexual

A Companhia nao tolera a pratica de qualquer
tipo de assédio moral ou sexual,
importunacao sexual, racismo, discriminagao,
intolerancia politica ou religiosa e demais
praticas abusivas.

A Companhia espera que 0s seus
Fornecedores e demais terceiros também
repudiem a pratica desses atos e conduzam
as suas atividades de forma ética e
respeitosa perante outras partes,
promovendo um ambiente de trabalho seguro
e saudavel para os seus colaboradores.

Abaixo estao as definigoes de alguns
comportamentos abusivos nao tolerados
pela Dexco, sendo de carater meramente
exemplificativo:
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Assédio Moral - Comportamentos abusivos e repetitivos que
visam humilhar, intimidar, constranger, ameagcar ou prejudicar
emocionalmente a vitima no ambiente profissional.
Discriminagdo - Ato de excluir ou inferiorizar alguém em razédo
de preconceitos contra uma categoria especifica, como raga,
sexualidade, género, orientagao sexual, aparéncia, condi¢cao
fisica, entre outros.

Assédio Sexual - Constranger alguém para obter vantagem ou
favorecimento sexual, aproveitando-se o agente da condicédo de
superior hierarquico ou privilégio do cargo, emprego ou funcao.
Importunagao Sexual - Praticar contra alguém e sem a sua
anuéncia ato libidinoso com o objetivo de satisfazer o proprio
desejo ou o de terceiro.

Concorréncia desleal

A Companhia atua em conformidade com as
regras de mercado e defende e promove a
livre concorréncia entre as empresas, com o
objetivo de receber produtos e servicos
selecionados por critérios justos.

Nao sao admitidas praticas que impegam a
livre concorréncia entre os Fornecedores da

condigbes de venda entre concorrentes
(cartel), abuso de poder de mercado ou
econdmico, pratica de precos predatorios
(dumping), corrupgao privada, venda casada

judiciais ou administrativas cabiveis.

Além disso, a Companhia espera de seus
opinido de seus concorrentes, sem depreciar
produtos ou servicos alheios, assegurando

condigbes para uma concorréncia saudavel
junto a Companhia.

Companhia, tais como a fixag&do de pregos ou

etc., sob pena de serem tomadas as medidas

Fornecedores o respeito mutuo a reputagéo e
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Uso do nome, imagem, marcas e patentes

O Fornecedor, assim como seus empregados, subcontratados ou
terceiros, devera atuar em publicagées nos meios publicos, incluindo
redes sociais, respeitando os valores da Companhia e todas as
diretrizes descritas neste Guia.

A referéncia pelo Fornecedor ao nome, imagem, marca, patente ou
qualquer outra propriedade intelectual da Companhia devera ser
previamente autorizada por escrito pela Companhia.

Os Fornecedores ndo estdo autorizados a se manifestar em nome
da Companbhia, especialmente no @mbito publico e nas redes sociais,
salvo se tiverem sido contratados com essa finalidade.

12 Codigo de Conduta do Fornecedor e Demais Terceiros DeXCO




13

5. PROTECAO DE DADOS E
CONFIDENCIALIDADE DAS
INFORMACOES

Sem limitag&o do rol abaixo, sdo consideradas informagdes confidenciais
e/ou estratégicas da Companhia, desde que nao previamente
disponibilizadas ao publico:

= Dados técnicos e comerciais;

= Objetivos, taticas e estratégias de negocios e de comercializagéo;

= Orgamentos,

= Planejamentos de curto e longo prazos;

= Condi¢des de compras;

= Resultados;

= Dados estatisticos, financeiros, contabeis e operacionais;

= InformagGes de carater comercial celebradas entre a Companhia e o
Fornecedor.

Todas as informacdes confidenciais e/ou estratégicas da Companhia
permanecerao de propriedade desta, sendo proibida a sua utilizagao para
fins particulares ou o seu repasse pelo Fornecedor sem autorizagao
anterior expressa. O uso destas e outras informagodes confidenciais pelo
Fornecedor estard absolutamente restrito a autorizagéo especifica
formalizada.
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Os fornecedores, seus subcontratados e demais terceiros devem conhecer
e respeitar as diretrizes da Lei Geral de Proteg&o de Dados (LGPD) e,
sempre que pertinente, adotar os cuidados necessarios para coleta, guarda
e tratamento de dados pessoais.

Ao término da relagao comercial, salvo disposi¢cdo em contrario, o
Fornecedor devera destruir ou devolver todas as informagdes confidenciais
entregues pela Companhia, conforme sua indicagao.

:
-~
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"6. DIREITOS HUMANOS

A Companhia é signatdria do Pacto Global da Organizagdo das Nag&es
Unidas — ONU, comprometendo-se com seus dez principios, dentre os quais
apoiar e respeitar a prote¢do de direitos humanos reconhecidos

internacionalmente e n&o participar de praticas que violem estes direitos.

Assim, a Companhia busca preservar e promover os direitos humanos em sua cadeia
produtiva e nas comunidades onde atua, o que inclui os Fornecedores, seus
subcontratados e demais terceiros.

Integram as condutas incentivadas pela Companhia:

= N&o tolerar qualquer forma de trabalho ilegal ou degradante (escravo, forgado,

infantil etc.) em sua cadeia de valor, tampouco o descumprimento a legislagdo
trabalhista;

= N&o permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas extraordindrias
realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as partes;

= Remunerar os colaboradores adequadamente, com igualdade salarial entre
géneros, de acordo com os critérios minimos estabelecidos por lei ou pela
categoria sindical, com pagamentos em dia, além de outros beneficios legais;

= Manter ambiente que garanta as condi¢des basicas de salde e seguranga ao
trabalhador, assim como realizar treinamentos e medidas preventivas contra
acidentes e doengas, disponibilizando equipamentos individuais de seguranga e
protegéo fisica;

= Proibir, repudiar e combater a exploracédo de criangas e adolescentes com a
finalidade sexual,

= Recolher encargos trabalhistas, contribuigdes previdenciarias e impostos
relacionados a folha de pagamento;

= Garantir o direito dos colaboradores de filiarem-se a associagdes de classe e
sindicatos e organizarem-se coletivamente em entidades de sua escolha;

= Respeitar a contratacédo de colaboradores com idade minima legal de 16
(dezesseis) anos. A contratagdo de menores é aceita apenas na condigdo de
jovem aprendiz, conforme legislagéo vigente. Atividades insalubres e perigosas
sdo restritas aos maiores de 18 (dezoito) anos, desde que cumpridos os preceitos
legais de saude e seguranca;

= Cumprir as exigéncias de cotas determinadas em lei;

= Respeitar as diferencas entre classe social, género, estado civil, idade, etnia,
origem, orientagdo sexual, crengas e praticas religiosas, posi¢ao politica ou
ideoldgica.

A Companhia adotara todas as medidas legais, contratuais, administrativas e/ou
Judiicials necessarias contra o Fornecedor que eventualmente seja tolerante com
qualquer pratica ilegal acima elencada.
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7. SEGURANCA DO

TRABALHO

Em qualquer situagao de risco, a integridade
fisica da pessoa humana devera ser
preservada. A Companhia possui normas de
seguranca do trabalho especificas que sao
obrigatdrias para seus colaboradores,
quaisquer visitantes e Fornecedores que se
encontrem nas dependéncias da Companhia. A
nao observancia destas normas podera
acarretar a retirada dos individuos das
dependéncias, o que podera prejudicar o
fornecimento acordado.

Dessa forma, o Fornecedor devera orientar seu
pessoal quanto a obrigatoriedade do
cumprimento das normas de segurancga da
Companbhia, ficando, desde ja, recomendado
aos Fornecedores a assungao do compromisso
de aplicar as normas de salde e seguranga
dentro do seu préprio ambiente de trabalho.

W

DeXCco

Acessar o topico "Politicas” dentro do site:

, que traz diretrizes e
cuidados adotados sobre o tema.
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Assim como para a Companbhia, as atividades dos Fornecedores
devem estar pautadas pela estrita observancia da legislagao
ambiental e no protagonismo das praticas de sustentabilidade,
em especial quanto a licenciamentos e autorizagoes
ambientais, quando aplicaveis.

E necessério que os Fornecedores estejam inteirados dos
aspectos e impactos ambientais eventualmente decorrentes de
suas atividades e do fornecimento a Companhia e preparados
para 0 seu saneamento e controle.

Sempre que houver qualquer tipo de periculosidade ou risco
ambiental no fornecimento e/ou na prestagéo de servico, 0s
Fornecedores deverao prestar os devidos esclarecimentos a
Companhia, procurando mitigar tais riscos.

A Companhia possui uma Politica Ambiental, disponivel no site
de Relagdes com Investidores ou acessar o topico “Politicas”
dentro do site https://ri.dex.co/governanca-corporativa/acordo-
de-acionistas-estatuto/ , que abrange diretrizes ligadas ao
atendimento a legislagao, prevengao de riscos e de poluigao e
melhoria continua, de modo convergente ao uso racional e
eficiente de recursos naturais.
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Assim, serao exigidos dos Fornecedores, entre outras obrigagoes

= Possuir licenciamento ambiental e outras licengas quando
aplicaveis (IBAMA, Policia Civil, Policia Federal, Exército, etc.);

= Manter o consumo de agua dentro dos limites estabelecidos por
lei, bemn como a disposigao de efluentes;

= Assegurar que todos os residuos gerados por suas atividades
sejam gerenciados adequadamente (identificados, segregados e
destinados);

= Controlar suas emissdes atmosféricas (material particulado,
gases de efeito estufa e outros) de acordo com a legislacéo
aplicavel.

9. CANAL DE
DENUNCIAS

A Companhia possui Canal de Denuncias disponivel ao publico para
comunicar situagdes que estejam em desacordo com o Codigo de
Conduta e demais politicas, desvios éticos e/ou descumprimento de
legislagdes e praticas criminosas.

Ao contatar o Canal, o denunciante podera optar por se identificar ou
realizar uma denuncia anénima. O sigilo e a confidencialidade estao
garantidos e as informacgdes somente serdo compartilhadas com os
responsaveis pela apuragdo. Ressalta-se que o denunciante de boa-fé
sera protegido contra retaliagdes.

0 Canal de Dentincias da Companhia pode ser acessado por meio
do telefone 0800 55 75 77 ou do site
https://www.canalconfidencial.com.br/dexco/ (Canais de
atendimento >> Canal de Dentincias).

Para esclarecimentos, sugestoes, reclamacoes sobre produtos e
servigos da Companhia, favor entrar em contato com: SAC Dexco:
0800 011 7073 ou atendimento.sac@dex.co
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10. DISPOSICOES
FINAIS

A ndo observancia pelo Fornecedor das
disposic¢des deste Guia pode resultar na
suspensao ou rescisdo da relagao comercial e na
aplicagao de medidas judiciais e/ou
administrativas, conforme aplicavel, sem prejuizo
das perdas e danos incorridos pela Companhia,
sendo pressuposto para a continuidade da relagao
com o Fornecedor a adogao das condigdes aqui
previstas.

Os Fornecedores poderao ser convidados a
participar de palestras e treinamentos promovidos
pela Companhia sobre os temas abordados neste
Guia, cuja participagéo é fortemente incentivada.

Este Guia é parte integrante e indissociavel do
contrato, e/ou das respectivas condi¢des e termos
acordados, conforme o caso. O ndo cumprimento
deste Termo de Compromisso de Etica pode
resultar na suspensao ou rescisao de nossa
relagdo comercial.
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11. ABRANGENCIA
TERRITORIAL

Este Guia é aplicavel a todos os Fornecedores das
empresas integrantes da Companhia, o que inclui
suas subsididrias, controladas ou coligadas, em
todos os paises onde ha atuagéo da Companhia.

Caodigo de Conduta do Fornecedor e Demais Terceiros
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r TERMO DE COMPROMISSO

Declaro que estou ciente do conteido do Guia de Conduta da Dexco e
comprometo-me a atuar e conduzir as atividades profissionais de acordo com as
diretrizes e padrdes éticos aqui estabelecidos.

Adicionalmente, comprometo-me a atuar de acordo com as seguintes praticas:

+ Respeitar as legislagdes vigentes e atuar de forma transparente, livre de
influéncias e sem troca de favores, incentivando uma cultura organizacional que
valorize a ética e a integridade;

- N&o estar envolvido em atos de corrupgéo, suborno, lavagem de dinheiro, fraude
e outras praticas criminosas, envolvendo entes privados ou publicos;

- Evitar situacdes de conflito de interesses e divulgar prontamente qualquer
conflito que possa surgir no curso de seus negécios com a Dexco;

« Estabelecer e manter um ambiente de trabalho seguro e saudavel, em respeito
aos direitos humanos e as regulamentacdes aplicaveis;

- Manter a confidencialidade das informacgdes relacionadas a Dexco as quais eu
tenha acesso durante o desempenho das minhas atividades, sendo proibido o uso
indevido, compartilhamento ou divulgacédo ndo autorizada dessas informagdes;

- Nao praticar qualquer forma de assédio moral ou sexual, discriminagéo e
praticas que possam comprometer o bem-estar e a dignidade dos colaboradores e
demais terceiros com quem atue;

- N&o efetuar qualquer atitude suspeita de ato ilicito de corrupgdo em nome da
Companhia, ou de qualquer outra forma no curso do seu relacionamento com a
Companhig;

- Se gestor ou representante do Fornecedor, multiplicar o contetdo deste Guia aos
colaboradores que atuam com ou para a Dexco.

de de 20,

Nome Completo

Cargo ocupado:

DeXCO



DeXCO

peca portinari Hydra bpuratex castelatto ceusa burafloor
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