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Architects of Change

:Como funciona el

de Logicalis?

Compromiso con la ética

Logicalis promueve Todas las denuncias Garantia de no
un entorno laboral (sin excepcion) son represalias contra el
etico, seguroy analizadas por la denunciante
respetuoso Comision de Etica
y Conducta

Confidencialidad garantizada

Todo el proceso Proteccion total al Los detalles de |a Cuando la denuncia es
es confidencial denunciante, Investigacion son procedente, las medidas
denunciadoy confidenciales, pero disciplinarias siguen
entrevistados el denunciante puede siendo confidenciales,
seguir la evolucion accesibles solo al
del reporte a través denunciadoy a los
del Canal responsables de

su aplicacion

Para garantizar un proceso justo y confidencial de principio a fin, el
denunciante recibe retroalimentacion sobre el avance del reporte
sin detalles de |la investigacion. La confidencialidad no significa falta
de accion: pueden tomarse medidas incluso si No se comparten

con el denunciante.

:Como funciona?
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Denuncia Filtro inicial Anilisis Investigacion
Puede ser anonimay Realizado por la La Comision de Eticay Siaplica, el equipo
es recibida por una empresa externay Conducta verifica si |la responsable realiza
empresa externa enviado a Logicalis denuncia esta dentro la investigacion y
de su alcance para presenta un informe
decidir si continUa a la Comision

la investigacion
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Procedencia Validacion Acciones
La Comision analiza el informe El CEO valida o no |a Se implementan las
y decide si la denuncia es decision de la Comision mMedidas definidas

procedente, No procedente,
parcialmente procedente, etc

Medidas disciplinarias posibles segun la investigacion

Medidas no disciplinarias Medidas disciplinarias
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Charla Coaching Advertencia verbal Suspension
O escrita

Capacitacion Desvinculacion Reporte a las
autoridades

Factores considerados para aplicar medidas disciplinarias

. . . N X— N
. . . 2 U— B8

Gravedad Intencion Ventaja obtenida Grado de dano Reincidencia

del acto del infractor O pretendida a la persona
O a la empresa

Para obtener mas informacion sobre el procedimiento de
Conduccidén de Denuncias e Investigacion, haz clic en el boton de abajo.

—> Mas informacion



https://latamlogicalis.sharepoint.com/sites/WikiLegalCompliance/SitePages/es/Condu%C3%A7%C3%A3o-de-Den%C3%BAncias-e-Realiza%C3%A7%C3%A3o-de-Investiga%C3%A7%C3%B5es.aspx

